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Prefeitura Municipal de Sao Sebastiao de Lagoa de Roga/PB
102? Edicao / Terca-feira / 30 de Junho de 2009.

Diretor: Paulo Sérgio de Vasconcelos

Secretario: José Alexandre dos Santos

Atos do Poder Executivo

PORTARIA N°. 107-C/2009

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA
DE ROCA - Estado da Paraiba, no uso de suas
atribuigées legais,

Considerando o disposto no artigo 37,
inciso Il, da Constituicao Federal;

Considerando a existéncia, no quadro de
pessoal da Administracdo, de vagas a serem
preenchidas, gradualmente, de acordo com as
necessidades;

Considerando o principio constitucional
da publicidade dos atos administrativos;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica criada, no &ambito do
Municipio, uma Comissdo Especial de Concurso
Publico para acompanhamento do processo de
escolha de candidatos para provimento de cargos
vagos na Administragdo Municipal.

Art. 2°. A Comissdo sera composta por
Maria Aparecida dos Santos, Manoel Geraldo da
Costa e Dalila Gomes Moreira, sob a presidéncia
da primeira.

Pardgrafo udnico: A Comissdo devera
instaurar  procedimento  administrativo, que
contenha os documentos relativos as fases do
concurso.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicac&o, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

Publique-se. Registre-se. Dé-se ciéncia.

Sao Sebastido de Lagoa de Roga, 9 de
junho de 2009.

Lucio Flavio Bezerra de Brito
PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 366/2009, de 17 /02/ 2009.

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 345, DE
02 DE ABRIL DE 2008, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS;

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA
DE ROGA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicbes legais e conferidas por Lei:

Faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - Os Vencimentos dos Servidores
que exercem Cargos Comissionados como:
Secretarios, Tesoureiro e Procurador Juridico,
ficam reajustados respectivamente da seguinte
forma:

I - SECRETARIOS MUNICIPAIS E
TESOUREIRO - Perceberdo Vencimentos
equivalente a R$ 2.075,00 (dois mil, setenta e
cinco reais), sendo reajustados automaticamente
de acordo como Percentual dado pelo Governo
Federal.

I - PROCURADOR JURIDICO -
Percebera Vencimentos no Valor de R$ 1.310,00
(hum mil, trezentos e dez reais), equiparando-se
com a Presidente do Instituto de Previdéncia deste
Municipio.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data
de 01 de Janeiro de 2009, revogando as
disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do
Municipio de Sao Sebastido de Lagoa de Rocga,
Estado da Paraiba, em 18 de Fevereiro de 2009.

Lucio Flavio Bezerra de Brito
PREFEITO
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| LElI COMPLEMENTAR N°.367/2009, 17/02/ 2009. |

AUTORIZA O CHEFE DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL A MODIFICAR NOME
DE SECRETARIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS;

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA
DE ROGA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes legais e conferidas por Lei:

Faz saber que a Céamara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizado o Chefe do Poder
Executivo Municipal modificar o nome da atual
Secretaria de A¢éo Social deste Municipio.

Paragrafo Unico - A atual Secretaria de
Acao Social deste Municipio, passa a ser chamada
de SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SMAS.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data
de 01 de Janeiro de 2009, revogando as
disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do
Municipio de Sao Sebastidao de Lagoa de Rog¢a,
Estado da Paraiba, em 18 de Fevereiro de 2009.

Lucio Flavio Bezerra de Brito
PREFEITO

Lei Municipal n°. 368/2009, de 17 /02/ 2009.

Dispée sobre a Nova Estrutura
Administrativa do Poder Executivo Municipal
de Sdo Sebastidao de Lagoa de Rocga/PB e da
outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA
DE ROGA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes legais e conferidas por Lei:

Faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. A Estrutura Administrativa
Municipal Basica passa a ser composta pelos
seguintes 6érgéos:

| — Orgaos de Assessoramento:

a) Secretario Chefe de Gabinete;
b

C

)
) Procuradoria do Municipio;

) Assessoria Juridica;

d) Assessoria Administrativa.

Il — Orgaos de Atuagdo Executiva:

a) Secretaria de Administragdo e Planejamento;
b) Secretaria de Financas;

c) Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes;
d) Secretaria de Obras e Urbanismo;

e) Secretaria de Assisténcia Social;

f) Secretaria de Saude;

g) Secretaria de Agricultura e Abastecimento;
h) Secretaria de Transportes.

Paragrafo Unico. A Estrutura
Administrativa do Poder Executivo Municipal
Compreende um Orgéo Central, representado pelo
Prefeito Municipal ao qual estdo ligados os Orgéos
de Atuacdo Executiva e de Assessoramento,
dispostos no caput deste artigo.

Art. 2°. A Estrutura Administrativa
Municipal é constituida de o6rgaos entrosados
entre si, obedecendo a subordinagdo hierarquica
seguinte:

| — Secretaria Municipal;
Il — Departamento;

Il -Diviséo;

IV Coordenagao;

V — Servigo.

Art. 3°. Os drgéos integrantes da Estrutura
Administrativa Municipal previstos nesta lei serdo
dirigidos respectivamente por:

| — O Gabinete do Prefeito, pelo Secretario Chefe
de Gabinete;

Il — As Secretarias Municipais, pelos Secretarios
Municipais;

Il — A Procuradoria Geral, pelo Procurador Geral
do Municipio;

IV — As Coordenagoes, pelos Coordenadores;

V — Os Departamentos, pelos Diretores de
Departamento;

VI — As Divisoes, pelos Chefes de Divisdes;
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§ 1°. Os cargos referidos nos incisos de | a
VI deste artigo sédo de Provimento em Comissao,
sendo de livre nomeacgéao e exoneragao do Prefeito
Municipal.

§ 2°. Para o desenvolvimento de servigos
técnico-administrativos serdo nomeados em
cargos de Provimento em Comissdo Assessores
Administrativos e Assessores Técnicos para
atuarem junto ao gabinete do Prefeito e as
Secretarias Municipais.

§ 3°. O Prefeito Municipal contratara
Assessoria  Juridica de acordo com as
necessidades administrativas, podendo firmar
contrato, para esse fim, com empresas de
Assessoramento Juridico.

Art. 4°. Os Orgdos da Administragdo
Municipal, bem como as unidades que lhe sdo
subordinadas, tém como objetivo promover o
desenvolvimento municipal, de forma integrada,
mediante planejamento, programacao,
coordenacao e controle das acdes administrativas.

Art. 5° A Presente Lei sera
regulamentada através de Decreto do Prefeito
Municipal no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a
contar da data de sua publicacéo.

Art. 6°. Ficam aprovados o0s novos
Organogramas dos Orgdos que compdem a nova
Estrutura Administrativa do Poder Executivo
Municipal constantes nos ANEXOS de | a IX que
integram a presente Lei.

Art. 7°. Para fins de implantagdo e
execucgao da presente Lei, fica o Prefeito Municipal
autorizado a proceder as alteragdes necessarias
na Lei Orgamentaria em vigor:

| — Ajustamento e redistribuicdo dos
créditos consignados, visando atender ao
reordenamento de competéncia institucional entre
os 6rgaos da Administragdo Municipal, respeitados
os elementos e as funcgdes;

Il — Promover a reestruturacido e
reorganizacao dos 6rgédos que compdem a nova
Estrutura Administrativa do Poder Executivo
Municipal, como também, a adaptagdo dos e
adaptar os servidores do Quadro efetivo e os
ocupantes de cargos de Provimento em comissao
a nova realidade estrutural;

Il — Expedir os demais atos normativos
necessarios a execugao da presente Lei.

Art. 8°. O anexo IV da Lei Municipal n°
345, de 02 de abril de 2008, passa a ser o que
acompanha a presente Lei.

Art. 9°. Ficam revogadas as disposi¢oes
em contrario, em especial a Lei Municipal n°. 335,
de 30 de maio de 2007.

Art. 10. A presente Lei entrar4 em vigor na
data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a
1° de janeiro de 2009.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao
Sebastido de Lagoa de Roga, Estado da Paraiba,
17 de Fevereiro de 2009.

Lucio Flavio Bezerra Brito
Prefeito

HOMOLOGAGAO

HOMOLOGAR o resultado da licitagdo, modalidade Convite n°
0020/2009, que objetiva: Contratar empresa para prestagéo de
servigos técnicos especializados, objetivando a realizagdo de
CONCURSO PUBLICO para provimento de diversos cargos da
estrutura administrativa do Municipio de SAO SEBASTIAO DE
LAGOA DE ROGA/PB, conforme projeto e planilha; com base
nos elementos constantes do processo correspondente, os
quais apontam como proponente vencedor:

- CONSULTEC-CONSULTORIA TECNICA E PLANEJAMENTO
LTDA, CNPJ n° 06949023000123.

SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE ROGA - PB, 05 de junho de
2009.

LUCIO FLAVIO BEZERRA DE BRITO

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sio Sebastiio de Lagoa de
Roca (PB)

CONTRATADO: CONSULTEC — CONSULTORIA TECNICA E
PLANEJAMENTO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o n° 06.949.023/0001-23, com sede na Av. Presidente
Epitacio Pessoa, 475, Edf. Empresarial Royal Trade Center, 3° andar,
sala 307, Bairro dos Estados, Jodo Pessoa/PB.

OBJETO: Prestaciao de servicos técnicos especializados, objetivando a
realizagio de CONCURSO PUBLICO para provimento de diversos
cargos da estrutura administrativa do Municipio de Sdo Sebastiao de
Lagoa de Roga/PB.

Fundamentacio Legal: Lei 8.666/93, ¢ suas posteriores modificacdes.
Valor total R§ 2.000,00 (dois mil reais) mais taxas de inscricio cobrada
dos candidatos.

Contrato: 05/06/2009.

Vigéncia: 04/08/2009
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Prefeitura Municipal de Sao Sebastiao de Lagoa de Roca

Estrutura Administrativa Basica do Poder Executivo

Anexo | (Organograma Geral
PREFEITO
VICE-PREFEITO JUNTA DO SERVICO
IPSM MILITAR

ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA

SECRETARIO
CHEFE DE GABINETE

PROCURADORIA
GERAL

PROCURADOR

ASSESSORIA
JURIDICA
ASSESSORIA DE
COMUNICACAO

SEC. DE SEC. DE SEC. DE
SEC. DE SEC. DE ADMINISTRACAO || || FINANCAS AGRIC. E

ABASTECI

JORNAL O
MENSARIO OFICIAL

SEC. DE SEC. DE
OBRAS E TRANSPORTES

EDU. ACAO E
CULTURA E SOCIAL PLANEJAMENTO URBANISMO

ESPORTE MENTO
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Prefeitura Municipal de Sao Sebastiao de Lagoa de Rocga

Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal
Anexo Il (Organograma da Secretaria de Administragao e Planejamento)

SECRETARIO (A)

ASSESSORIA TECNICA

ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE
DE RECURSOS HUMANOS INFORMATICA
PLANEJAMENTO
E PATRIMONIO

PROTOCOLO

ELABORACAO DE
PROJ. E CONTROLE
PATRIMONIAL

CENTRO DE
PROCESSAMENTO DE
DADOS

ARQUIVO GERAL

SERVICO DE
IDENTIFICACAO E

C.T.P.S.
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Prefeitura Municipal de Sao Sebastiao de Lagoa de Roca

Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal
Anexo lll (Organograma da Secretaria de Finangas)

SECRETARIO(A)

ASSESSORIA

ADMINISTRATIVA

TESOURARIA

ASSESSORIA TECNICA

DEPARTAMENTO DE

DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE

DIVISAO DE
LICITACOES E
EMPENHOS

CONTADOR

COMPRAS

ALMOXARIFADO
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Prefeitura Municipal de Sao Sebastiao de Lagoa de Roca

Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal
Anexo IV (Organograma da Secretaria de Educagao, Cultura e Esporte

SECRETARIO (A)

ASSESSORIA

ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO
DE ESPORTE

APOIO E
INCENTIVO AO
ESPORTE AMADOR

DEPARTAMENTO
DE CULTURA

REALIZACAO DE
EVENTOS
CULTURAIS E
APOIO A GRUPOS
TEATRAIS, DE
DANCA, ETC.

Jornal Oficial — Edigao de 30-06-2009
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Prefeitura Municipal de Sao Sebastiao de Lagoa de Roca

Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal
ANEXO V (Organograma da Secretaria de Obras e Urbanismo

SECRETARIO (A)
ASSESSORIA ASSESSORIA TECNICA
ADMINISTRATIVA

DEP. DE
DEP. DE OBRAS E Ll;fﬁ,‘é)ZE A VIGILANCIA
URBANISMO MUNICIPAL

DEP. DE

ENGENHARIA
URBANA

DIVISAO DE DIVISAO DE
ILUMINACAO MANUTENCAO
PUBLICA DE PRACAS GUARDA
MUNICIPAL

ELABORACAO E
EXECUCAO DE
PROJETOS DE
ENGENHARIA

, ATERRO
CEMITERIO SANITARIO

Jornal Oficial — Edigao de 30-06-2009

1022 Edigao Més: Junho - 2009 Pagina 8 de 29 |




JORNAL “O MENSARIO OFICIAL” — 102° Edigdo — 30 de Junho de 2009

Prefeitura Municipal de Sao Sebastiao de Lagoa de Roca

Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal
ANEXO VI (Organograma da Secretaria de A¢do Social)

SECRETARIO (A)
ASSESSORIA TECNICA ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA

DIVISAO DE DIVISAO DE ASSISTENCIA

ASSISTENCIA A :s%ﬁéﬁgﬁgigf)%&li A FAMILIA A CRIANCA E
MULHER, AO IDOSO E AO ADOLESCENTE

AO PORTADOR DE
NECESSIDADE

ESPECIAL DIVISAO DE ACAO
COMUNITARIA E CADASTRO E

HABITACAO POPULAR ACOMPANHAMENTO
DE BENEFICIOS SOCIAIS
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Prefeitura Municipal de Sao Sebastiao de Lagoa de Roca

Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal
ANEXO VIl (Organograma da Secretaria de Satde)

SECRETARIO (A)

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CHEFE DO SISTEMA
' ASSESSORIA
ASSESSORIA TECNICA
_ ADMINISTRATIVA MUNICIPAL DE AUDITORIA

DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE
DE ATENCAO VIGILANCIA DA PLANEJAMENTO, CONTROLE E
BASICA A SAUDE SAUDE AVALIACAO

POSTOS DE SAUDE
VIUNICIPAIS COORDENACAO DE =
VIGILANCIA COORDENACAO DE
AMBIENTAL VIGILANCIA

. COORDENACAO DE EPIDEMIOLOGICA

MEDICO - SANITARIA E
ODONTOLOGICA SANEAMENTO PROGRAMA DE
BASICO IMUNIZACAO

REVISAO DE CONTAS

= = REGULACAO DA
PLANEJAMENTO PROGRAMA DE FAMACIA BASICA ASSISTENCIA E PROCESSAMENTO
FAMII.TAR SATUIDE MENTAL, DE DADOS
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Prefeitura Municipal de Sao Sebastiao de Lagoa de Roca

Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal
ANEXO Vil (Organograma da Secretaria de Agricultura e Abastecimento)

SECRETARIO (A)
ASSESSORIA TECNICA ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE
PRESERVACAO DO DEPARTAMENTO DE APOIO E
MEIO AMBIENTE APOIO E INCENTIVO A DESENVOLVIMENTO DA
PECUARIA AGRICULTURA

DEPARTAMENTO DE
ABASTECIMENTO

FAMILIAR

. DIVISAO DE CONTROLE
ARBORIZAGCAO E  ACOMPANHAMENTO DIVISAO DE CADASTRO FEIRA E MERCADO

4

URBANA, DE PRACAS DA SANIDADE ANIMAL . PUBLICO
E PROTECAO AO DE IMOVEIS RURAIS

MEIO AMBIENTE
A , CARROS PIPAS
PECUARIA APOIO TECNICO AO
PEQUENO PRODUTORE

MEDICO VETERINARIO COMERCIALIZACAO DA

PRODUCAO AGRICOLA

DIVISA BANCO DE SEMENTES

TRATOR AGRICOLA
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Prefeitura Municipal de Sao Sebastiao de Lagoa de Roca

Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal
ANEXO IX (Organograma da Secretaria de Transportes

SECRETARIO (A)

ASSESSORIA TECNICA

DEP. DE
ESTRADAS

DIVISAO DE
MANUTENCAO DE
ESTRADAS VICINAIS E
MAQUINAS

Jornal Oficial — Edigao de 30-06-2009

DEP. DE
TRANSPORTES

PROGRAMACAO E

MANUTENCAO DOS

TRANSPORTES EM
GERAL

102° Edicéo

Més: Junho - 2009

Pagina 12 de 29 |




JORNAL “O MENSARIO OFICIAL” — 102° Edigdo — 30 de Junho de 2009

TABELAS DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ANEXO IV (Art. 28) Lei N° 345, de 02 de abril de 2008

CARGO cODIGO QUANTIDADE DE VENCIMENTO BASICO
VAGAS (R9)

Secretario Municipal CC -001 08 2.075,00
Secretario Chefe de Gabinete CC -002 01 2.075,00
Procurador Geral CC -003 01 648,00
Assessor Administrativo CC -004 18 500,00
Assessor Técnico CC - 005 09 500,00
Assessor de Comunicacgao CC -006 01 500,00
Tesoureiro CC -007 01 4 Salarios) 1.520,00
Diretor do Departamento de Informatica CC -008 01 500,00
Diretor do Departamento de Vigilancia Municipal CC -009 01 500,00
Diretor do Departamento de Planejamento e Patriménio CC-010 01 500,00
Diretor do Departamento de Recursos Humanos CC-011 01 500,00
Diretor do Departamento de Compras CC-012 01 500,00
Diretor do Departamento de Tributagdo, Arrecadacéo e Fiscalizagao CC-013 01 500,00
Diretor do Departamento de Esporte CC-014 01 500,00
Diretor do Departamento de Cultura CC-015 01 500,00
Diretor do Departamento de Obras e Urbanismo CC-016 01 500,00
Diretor do Departamento de Engenharia CC-017 01 500,00
Diretor do Departamento de Limpeza Urbana CC-018 01 500,00
Diretor do Departamento de Estradas CC-019 01 500,00
Diretor do Departamento de Transportes CC-020 01 500,00
Diretor do Departamento de Assisténcia Social CC -021 01 500,00
Diretor do Departamento de Atengéo Basica a Saude CC-022 01 500,00
Diretor do Departamento de Apoio e Desenv. da Agricultura Familiar CC -023 01 500,00
Diretor do Departamento de Preservacéo do Meio Ambiente CC-024 01 500,00
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TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ANEXO IV — (Continuacao) Art. 28 Lei n° 345, de 02 de abril de 2008

Diretor do Departamento de Abastecimento CC-025 01 500,00
Diretor do Departamento de Apoio e Incentivo a Pecuaria CC-026 01 500,00
Diretor do Departamento de Contabilidade CC- 027 01 500,00
Coordenador da Vigilancia Sanitaria CC-028 01 500,00
Coordenador da Vigilancia Epidemiologica CC -029 01 500,00
Coordenador da Vigilancia Ambiental CC-030 01 500,00
Chefe da Divisao de Agao Comunitaria e Habitagdo Popular CC-031 01 500,00
Chefe da Divisdo de Assisténcia a Mulher, ao Idoso e ao Portador de CC-032 500,00
Necessidades Especiais 01

Chefe da Divisao de Assisténcia a Familia, a Crianga e ao Adolescente CC-033 01 500,00
Chefe da Divisao de Controle e Acompanhamento de Sanidade Animal CC-034 01 500,00
Chefe da Divisao de lluminagdo Publica CC-035 01 500,00
Chefe da Divisao de Licitagdes e Empenhos CC-036 01 500,00
Chefe da Divisao de Manutencdo de Estradas Vicinais e Maquinas CC-037 01 500,00
Chefe da Divisao de Manutencédo de Pragas CC- 038 01 500,00
Chefe da Divisdo de Cadastro de Imoveis Rurais CC- 039 01 500,00
Chefe do Arquivo Geral CC- 040 01 500,00
Secretario da Junta do Servigo Militar - JSSM CC -041 01 500,00
Diretor de Posto de Saude CC-042 05 415,00
Chefe da Guarda Municipal CC-043 01 500,00
Administrador do Mercado Publico CC- 044 01 415,00
Administrador do Cemitério CC- 045 01 415,00
Administrador do Ginasio de Esporte CC - 046 01 415,00
Presidente do Instituto de Previdéncia Social Municipal - IPSM CC - 047 01 415,00
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LEI N°. 376 DE 15 DE JUNHO DE 2009

DISP(;)E SOBRE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE
2010 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

CAPITULO |
DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 1° — Esta Lei, de consoante com o Art.
165, §2° da Constituicdo Federal, dispde sobre as
Diretrizes Orgamentarias do Municipio de Sao
Sebastido de Lagoa de Roga para a elaboracéo do
Orgamento do exercicio de 2010, compreendendo.

| — as prioridades e as metas da
administragao publica municipal;

Il — a estrutura e organizagdo dos
orgamentos;

Ill — as diretrizes gerais para a elaboragao
e execugao dos orgamentos do Municipio;

IV — as disposigdes relativas a divida
publica municipal,

V — as disposicOes relativas as despesas
do municipio com pessoal e encargos;

VI — as disposi¢cées sobre alteragbes na
legislacao tributaria do Municipio para o exercicio
financeiro de 2010.

VII — as disposigoes finais.

CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As prioridades e metas da
Administracdo Publica Municipal para o exercicio
de 2010 constardo na Lei orcamentaria,
observados os seguintes macro-objetivos:

| — Manter e proporcionar meios para
implantagcéo dos programas finalisticos;

Il — Garantir e elevar o nivel de educacéao
para toda populagéo;

Il - Prestar assisténcia a saude para a
toda a Populacéo;

IV — Garantir assisténcia aos cidadaos;

V — Implementar e aprimorar a infra-
estrutura municipal;

VI — Elevar os indices de qualidade de
vida da populagao;

conservacao, preservacao ambiental e acdes de
desenvolvimento econémico;

VIIl — Promover a capacitacdo constante
de pessoal.

§ 1° — As areas com o menor indice de
desenvolvimento serdo priorizadas na distribuicdo
de recursos da programagao orgamentaria.

§ 2° - Na Lei orgcamentaria, as metas serao
indicadas e agregadas por categoria de
programacao.

§ 3° - As metas e as prioridades, incluindo
as despesas de capital, para o exercicio financeiro
de 2010 serdao as agdes constantes da
programacéo do Plano Plurianual de Aplicagdo —
PPA para o quadriénio 2010-2013, que sera
encaminhando pelo chefe do Poder Executivo ao
Poder Legislativo até 31 de Agosto do corrente
exercicio.

CAPITULO Ill B
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO
ORCAMENTO

Art. 3° — Para efeito desta Lei, entende-se
por:

I — Programa - o instrumento de
organizagcdo da agcdo governamental visando a
realizacdo dos objetivos pretendidos, em
consonéncia com o Plano Plurianual;

I — Atividade - um instrumento de
programacado para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes
de carater continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessario a manutengao da
agao de governo;

Il — Projeto — um instrumento de
programacdo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacoes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto
que  concorre para a expansao  ou
aperfeicoamento da agéo de governo;

IV — Operagéao Especial - as despesas que
nao contribuem para a manutengao das agdes de
governo, das quais nao resulta um produto, e ndo
geram contraprestagao direta sob a forma de bens
OU Servigos.

§ 1° - Cada programa devera identificar as
agbes necessarias para atingir os seus objetivos,

VIl — Promover o uso racional dos sob a forma de atividades, projetos e operacgdes
recursos  naturais, conciliando  agdes de especiais, especificando os respectivos valores e
metas, bem como as respectivas atividades
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orcamentarias responsaveis pela realizacdo da
acao.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operagao
especial identificara a fungao e a sub-fungdo as
quais se vinculam, na forma do anexo que integra
a Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do
Ministério do Orgamento e Gestao.

§ 3° As categorias de programacgao de que
trata esta Lei serao identificadas no projeto de lei
orgamentaria por programas, atividades,projetos
ou operagdes especiais.

Art. 4° — O Orgamento do Municipio de
Sao Sebastido de Lagoa de Roga para o exercicio
financeiro 2010 abrangera os Poderes Executivo e
Legislativo, seus fundos, 6rgdos e Entidades da
Administracéo Direta e Indireta.

Art. 5° — O Orgamento Fiscal e da
Seguridade Social discriminard a despesa por
unidade orcamentéria, detalhada por categoria de
programagdo em seu menor nivel, com as
respectivas dotagdes, a fonte de recursos e os
grupos de despesas, conforme a seguir
discriminados:

| — Pessoal e encargos sociais;

Il — Acbes basicas de saude e assisténcia
social em consonadncia com a legislagédo
pertinente;

Il — Agbes voltadas para a manutencgéo e
o0 desenvolvimento do ensino fundamental, de
conformidade com as leis vigentes;

IV — Investimentos;

V — Pagamentos de precatdrios judiciarios
e de outras obrigacdes legais;

VI - Despesas com publicidade,
propaganda e divulgacao oficial;

VIl — Convénios e/ou Contratos de
Repasses;

VIII = Outras despesas correntes;

Art. 6° — O Projeto de Lei Orcamentaria
Anual a ser encaminhado pelo Poder Legislativo
sera constituido de:

| — Texto da lei;
Il — Quadros orgamentarios consolidados;

Il — Anexo dos orcamentos fiscal e da
seguridade social, discriminando a receita e a
despesa na forma definida nesta Lei;

IV — discriminacao da legislagcéo da receita
e da despesa, referente aos orgamentos fiscal e
da seguridade social.

V - Integrardo a consolidagcao dos quadros
orgcamentarios a que se refere o inciso Il deste
artigo, incluindo os complementos referenciados
no art. 22, incisos lll, IV, e paragrafos Unico da Lei
n® 4.320/64;

VI - da aplicagéo dos recursos de que trata
a Emenda Constitucional n° 25;

VIl — da receita corrente liquida com base
no art. 2° inciso IV da Lei Complementar n°
101/2000;

VI — da aplicacdo dos recursos
reservados a saude de que trata a Emenda
Constitucional n° 29.

CAPITULO IV )
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E
EXECUGAO DO ORGAMENTO DO MUNICIPIO.

Art. 7° — A elaboragdo e o controle do
Orgamento do Municipio de Sdo Sebastido de
Lagoa de Rocga, para o exercicio financeiro de
2010 obedecerao as seguintes diretrizes:

| — O montante das despesas nao devera
ser superior ao das receitas;

Il — A previsdo das receitas, em
conformidade com o que dispde o Art. 30 da Lei
4.320, de 17 de margo de 1964, tera por base as
demonstracdes mensais da receita arrecadada;

Il — O pagamento dos vencimentos e
encargos tera prioridade frente as agbes de
expansao;

IV — Os projetos em fase de execugdo
terado prioridade frente aos novos projetos;

V - O municipio aplicara, em
conformidade com o que dispde o Art. 212 da
Constituigdo Federal, no minimo 25%(vinte e cinco
por cento) de suas receitas resultantes de
impostos, inclusive as transferéncias, para a
manutencdo do desenvolvimento do ensino,
priorizando a Educacéo Basica;

VI — O municipio aplicara, em
conformidade com o que dispbe o Fundo de
Desenvolvimento e Valorizacdo do Magistério-
FUNDEB, o minimo de 60% (sessenta por cento)
na remuneragao de professores da Educagao
Basica;
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VI — O municipio aplicara, em
conformidade com o que dispde a Emenda
Constitucional n° 29, de 2000, no minimo 15%
(quinze por cento) de sua receita tributéria,
transferéncias da unido e do estado e as receitas
da divida ativa de impostos, em agdes e servigos
publicos de saude;

VIIIL — O municipio aplicara em
conformidade com o que dispde o art. 160 Lei
Organica Municipal, 10% (dez por cento) do
orcamento anual para atender aos produtores
rurais, com insumos, equipamentos agricolas e
sementes;

IX — O montante previsto para as receitas
de operagdes de crédito nao podera ser superior
ao das despesas de capital constante do projeto
de lei orcamentaria, conforme disposto no § 2° do
Art. 12 da Lei Complementar n® 101/2000;

X — A elaboracdo no Projeto de Lei
Orgamentario, as receitas e as despesas serao
orgadas segundo os pregos vigentes em julho de
2009, ou com outro critério que for estabelecido.

Art. 8° — A abertura de crédito suplementares e
especiais dependera da existéncia de recursos
disponiveis para a despesa e sera precedido de
justificativa do cancelamento e do reforgo das
dotacdes, nos termos da Lei n°® 4.320/64.

Paragrafo unico - a despesa
Orgamentaria para o exercicio de 2010 podera ser
suplementada em até 70% (setenta por cento) do
total fixado de acordo com a lei 4.320/64.

Art. 9° — A elaboragdo da proposta
orcamentaria do Municipio de Sao Sebastido de
Lagoa de Rocga para o exercicio financeiro de
2010 obedecera a forma democratica e
participativa e devera priorizar a efetivagdo do
estabelecido no Plano Plurianual.

Art. 10 — O Poder Executivo podera incluir
Programas nao elencados no Plano Plurianual,
desde que financiados com recursos de outras
esferas de governo, através de lei especifica.

Art. 11 — A inclusdo, na lei Orcamentaria
Anual, de transferéncias de recursos para o
custeio de despesas de outros entes da
Federagdo somente podera ocorrer em situagdes
que envolvam claramente o atendimento de
interesses locais, atendidos os dispositivos
constantes do art. 62 da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 12 — A despesa total com pessoal néo
podera exceder o percentual de até 60%(sessenta
por cento) da receita corrente liquida, sendo 6%
para o legislativo e 54% para o executivo conforme
dispbem os artigos 19 e 20 da Lei Complementar
n° 101 de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico - Entende-se por
despesa total de pessoal o somatério de gastos
estabelecidos no Art. 18 da Lei Complementar n°
101 de 04 de maio de 2000.

Art. 13 — O Prefeito do Municipio enviara
até o dia 30 de Setembro de 2009, o Projeto de
Lei Orgcamentaria para o exercicio de 2010,
compativel com as prioridades e metas
estabelecidas no Plano Plurianual.

Art. 14 - Para fins de atendimento ao
disposto no art. 169, § 1°, Il, da Constituicdo
Federal, ficam autorizadas as concessbes de
quaisquer vantagens, aumentos de remuneragao,
criagdo de cargos, empregos e fungdes, alteragdes
de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou
contratagdes de pessoal a qualquer titulo, desde
que haja prévia dotacdo Orgamentaria, suficiente
para atende-las, obedecido o disposto nos arts.
16, e 17 bem como o paragrafo Unico do Art. 22 da
Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 15 — A verificagdao dos limites de
despesa de pessoal, se dara ao final de cada
semestre, observando-se o que determina a Lei
Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000.

Art. 16 — A Camara de Vereadores devera
atender, primeiramente, os limites da Emenda
Constitucional n° 25, de fevereiro de 2000, os
quais se referem nado apenas a despesas com
pessoal, mas também aos gastos totais do
legislativo.

Art. 17 — Os atos que criarem ou
aumentarem despesas correntes ou sejam,
aquelas de carater continuado, superiores a dois
exercicios, deverdo ser instruidos com a
estimativa do impacto orgamentario-financeiro,
bem como demonstrar a origem dos recursos para
seu custeio, conforme disposto nos artigos 16 e 17
da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 18 — Caso seja necessaria limitagcao
do empenho das dotagbes orgcamentarias e da
movimentag¢ao financeira para atingir a meta de
resultado primario, nos termos do art. 9° da Lei
Complementar n° 101, de 2000, sera fixado
separadamente percentual de limitagdo para o
conjunto de projetos e atividades, calculada de
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forma proporcional a participagdo dos Poderes
Executivo e Legislativo em cada um dos citados
conjuntos, excluidas as despesas que constituem
obrigacao constitucional ou legal de execucéo,
observando-se, ainda:

| — o Poder Executivo e a Mesa da Camara
Municipal determinardo por atos préprios a
limitacdo de empenho;

Il — a limitagdo do empenho ou,
simplesmente, limitagdo de despesa devera se dar
no montante equivalente a diferenca entre a
receita arrecadada e a prevista até o bimestre;

lll - as despesas com pessoal e encargos,
bem como as referentes ao pagamento do
principal e encargos da divida, ndo serdo objetos
de limitacao.

IV — as despesas com a conservagao do
patrimdnio publico, conforme prevé o disposto no
artigo 45 da Lei Complementa n° 101/2000;

Paragrafo unico - na hipdtese de
ocorréncia do disposto no caput deste artigo o
Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo
o montante que Ihe cabera tornar indisponivel para
empenho e movimentagao financeiros.

Art. 19 — Além de observar as demais
diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocacado dos
recursos na lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais sera feita de forma a propiciar o controle
dos custos das acgdes e a avaliagao dos resultados
dos programas de governo nos termos da alinea
e, Inciso | do art. 4° da Lei Complementar n° 101.

Art. 20 — Os restos a pagar deverao ficar
limitados as disponibilidades financeiras como
forma de nao transferir despesa de um exercicio
para outro sem a correspondente fonte de
cobertura.

Art. 21 — As operagdes de Crédito por
antecipacdo da Receita que porventura forem
contratadas pelo Municipio realizar-se-ao0 somente
a partir do dia 20 de Janeiro de 2010, e deverao
ser liquidadas com juros e outros encargos
incidentes até o dia 20 de dezembro do mesmo
exercicio financeiro em que forem contraidos.

Art. 22 — Na Lei Orgamentaria Anual sera
fixado um montante de até 1% (um por cento) da
receita corrente liquida, a conta da dotagao
Reserva de Contingéncia, destinado ao
atendimento de passivos contingentes e outros
riscos e eventos fiscais imprevistos, conforme

disposto no Art. 5° Inciso Il alinea b da Lei
Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000.
Art. 23 - Semestralmente, o Poder

Executivo e Legislativo, emitirdo o Relatério de
Gestéao Fiscal exigida pelo caput do art. 54 da Lei
Complementar n° 101/2000.

Art. 24 - Até trinta dias apdés o
encerramento de cada Bimestre o Poder Executivo
elaborara o Relatério Resumido de Execucéao
Orgamentaria nele abrangido a movimentagao do
Poder Legislativo e Administracao Descentralizada
do Municipio, atendendo ao que se refere o
paragrafo 3° do Art. 165 da Constituicao federal,
bem como os Art. 52 da Lei Complementar
101/2000.

Art. 25 — As ajudas financeiras e doacdes
concedidas a pessoas fisicas deverdo processar-
se de conformidade com lei municipal especifica.

Art. 26 — E vedado consignar no
orgcamento municipal para o exercicio de 2009,
dotacdes para subvencgdes econdmicas,
ressalvadas as que se destinem a incentivar
atividades econdmicas voltadas para a geragao de
emprego e renda, hipétese em que a execugéo
das despesas devera estar autorizada por lei
especifica.

Art. 27 - Sao vedados quaisquer
procedimentos por parte dos ordenadores de
despesas, visando a viabilizar a execugdo de
despesas sem comprovada e suficiente
disponibilidade de dotagédo a orcamentaria.

Paragrafo unico — cabera a contabilidade
registrar os atos e fatos relativos a gestédo
orgcamentaria e financeira efetivamente ocorridos,
sem prejuizo das responsabilidades e providéncias
derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Art. 28 — E vedada a inclusdo, na lei
orcamentaria e em seus créditos adicionais, de
dotagbes a titulo de subvengbes sociais,
ressalvadas as destinadas a entidades privadas
sem fins lucrativos, de atividades de natureza
continuada, de atendimento direto ao publico nas
areas de assisténcia social, saude ou educagao ou
que estejam registradas no Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de
recursos referidos no caput, a entidade privada
sem fins lucrativos devera apresentar declaragéo
de funcionamento regular nos ultimos dois anos
emitida no exercicio de 2008 e comprovante de
regularidade do mandato de sua diretoria.
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§ 2° - As entidades privadas beneficiadas
com recursos publicos municipais, a qualquer
titulo, submeter-se-d0 a fiscalizagdo do Poder
Publico com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais
receberam 0s recursos.

§ 3° - Sem prejuizo da observancia das
condicdes estabelecidas neste artigo, a incluséo
de dotagbes na Lei Orgamentaria e sua execugao,
dependerao, ainda de:

| — publicagado, pelo Poder Executivo, de
normas a serem observadas na concessao de
auxilios, prevendo-se clausula de reversdao no
caso de desvio de finalidade;

Il — identificacdo do beneficiario e do valor
transferido no respectivo convénio.

§ 4° - A concessao de beneficio de que
trata o caput deste artigo devera estar definida em
lei especifica.

CAPITULOV
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A DiVIDA
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 29 — A lei Orcamentaria garantira
recursos para pagamento da despesa decorrente
de débitos refinanciados, inclusive com a
previdéncia social.

Art. 30 — O projeto de Lei Orgamentaria
podera incluir, na composi¢ao da receita total do
Municipio de Sao Sebastido de Lagoa de Roga,
recursos provenientes de operagdes de crédito,
respeitados os limites estabelecidos no artigo 167,
inciso Il da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico — A Lei Orcamentéria
Anual devera conter demonstrativos especificando,
por operacao de crédito, as dotagbes em nivel de
projetos e atividades financiados por estes
recursos.

Art. 31 — A Lei Orgcamentaria podera
autorizar a realizagdo de operagdes de crédito por
antecipacdo de receita, desde que observado o
disposto no art. 38, da Lei Complementar n® 101/2000.

_CAPITULOVI
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS
DO MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 32 — No exercicio financeiro de 2010, as
despesas com pessoal dos Poderes Executivo e
Legislativo observardo as disposi¢cdes contidas nos
artigos 18, 19 e 20, da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 33 — Se a despesa total com pessoal
ultrapassar os limites estabelecidos no art. 19 da Lei
Complementar n° 101/2000, a adogédo das medidas
de que tratam os paragrafos 3° e 4° do art. 169 da
Constituicdo Federal preservard servidores das
Areas de sautde, educagao e assisténcia social.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITAE
ALTERACAONA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 34 - Constituem as receitas do
Municipio de S&o Sebastido de Lagoa de Roga,
aquelas provenientes:

| — dos tributos de sua competéncia;

Il — de atividades econbmicas que, por
conveniéncia, possa vir a executar;

Il — de transferéncias constitucionais ou de
convénios firmados com entidades governamentais;

Art. 35 — A estimativa da receita levara em
consideragdo, o impacto de alteragao na legislagéo
tributaria, observadas a capacidade econémica do
contribuinte e a justa distribuicdo de renda, com
destaque para:

| — atualizagédo da planta genérica de valores
do municipio;

Il — revisdo, atualizacdo ou adequacgéo da
legislacao sobre Imposto Predial e Territorial Urbano,
suas aliquotas, forma de calculo, condicdes de
pagamento, descontos e isen¢des, inclusive com
relagédo a progressividade deste imposto;

Il — revisdo da legislagdo referente ao
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza;

IV — revisdo da legislacdo aplicavel ao
Imposto sobre Transmissédo Intervivos e de Bens
Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoveis;

V — revisado da legislagcéo sobre as taxas pelo
exercicio do poder de policia;

§ 1° - Com objetivo de estimular o
desenvolvimento econdmico e cultural do Municipio,
o Poder Executivo encaminhara projetos de lei de
incentivos ou beneficios de natureza tributaria, cuja
renuncia de receita podera alcangar os montantes
dimensionados no Anexo de Metas Fiscais, ja
considerados no calculo do resultado primario.

§ 2° - A parcela de receita orgamentaria
prevista no caput deste artigo, que decorrer de
propostas de alteragcbes na legislagdo tributaria,
ainda em tramitacdo, quando do envio do projeto de
Lei Orcamentaria Anual a Cémara de Vereadores
podera ser identificada, discriminando-se as
despesas cuja execugdo ficara condicionada a
aprovacgao das respectivas alteragdes legislativas.
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CAPITULO Vil
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 36 - Os Poderes Executivo e
Legislativo, deverao elaborar e publicar até trinta dias
apos a publicagédo da Lei Orgamentaria de 2010,
cronograma anual de desembolso mensal, por érgao,
nos termos do art 8° da Lei Complementar n® 101, de
2000, com vistas ao cumprimento da meta de
resultado primario estabelecida nesta Lei.

Art. 37 - E vedado consignar na Lei
Orcamentaria Crédito com finalidade imprecisa ou
com dotagao ilimitada.

Art. 38 — Para os efeitos do art. 16 da Lei
Complementar n° 101/2000, entende-se como
despesas irrelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo
valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites
dos incisos | e Il do art 24 da Lei 8.666/1993.

Art. 39 - O Poder Executivo podera
encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para
propor modificagdo nos projetos de lei relativos ao
Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias, ao
Orcamento Anual e aos Créditos Adicionais enquanto
nao iniciada a votagédo, no tocante as partes cuja
alteracgao é proposta.

Paragrafo unico — ndo sendo sancionada e
publicada a Lei Orgamentaria Anual até 31 de
Dezembro do ano em curso, o orgamento referente
as dotacdes relativas as atividades ou aos projetos
previsto, sera executado como proposto a razao de
1/12 (um doze avos) por més.

Art. 40 — Esta lei entra em vigor na data de
sua publicagcdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Sao Sebastido de Lagoa de Roga, em 15 de
Junho de 2009.

Lucio Flavio Bezerra de Brito
PREFEITO CONSTITUCIONAL

Decreto N°: 0007/2009 de 02 /06/ 2009.

O Prefeito Constitucional deste Municipio,
usando das atribuigdes que lhe sédo conferidas pela
Lei Organica Municipal, e de conformidade com a
Lei LEI N° 362 DE 20 DE NOVEMBRO DE 2008

DECRETA
Abre crédito adicional para cobertura das
despesa adiante descriminadas e da outras
providéncias.

Art. 1° : Fca aberto crédito adicional
suplementar no valor de R$ 56.000,00
(cinquenta e seis mil reais) Destinado a

suplementar as dotagdes abaixo discriminadas:

02030-SEC DE
PLANEJAMENTO
04.122.1003.2005-3390390000.000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA R$ 10.000,00

ADMINISTRACAO E

02050-SEC DE EDUCACAO E CULTURA
12.361.1006.2013-3190090000.000 - SALARIO-
FAMILIA R$ 400,00
12.361.2002.2014-3190090000.000 - SALARIO-
FAMILIA R$ 4.200,00
12.361.2002.2016-3190090000.000 - SALARIO-
FAMILIA R$ 2.600,00

02090-SEC DE ACAO
MUNICIPAL DE ASS. SOCIAL
08.122.1009.2042-3390360000.000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FiSICA
R$ 3.800,00

02110-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.2007.2027-3190110000.000 -
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA -
PESSOAL CIVIL R$ 25.000,00
10.301.2007.2027-3191130000.000 -
OBRIGAQ()ES PATRONAIS R$ 10.000,00

Valor Total --> R$ 56.000,00

SOCIAL/FUNDO

Art. 2° : Para cobertura do crédito anterior
fica anulado o crédito Orgamentario no valor de R$
56.000,00 (cinqiienta e seis mil reais)
Discriminado nas dotagbes abaixo:

02040-SEC DE CONTROLE E FINANCAS
04.123.1005.2008-3390920000.000 - DESPESAS
DE EXERCIiCIOS ANTERIORES R$ 16.000,00
02050-SEC DE EDUCACAO E CULTURA
12.361.2002.2015-3390390000.000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA R$ 25.000,00

02110-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.2007.2026-3390300000.000 - MATERIAL
DE CONSUMO R$ 15.000,00

Valor Total --> R$ 56.000,00

Art. 3° : Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagcéo revogadas as disposi¢cdes
em contrario

Sao Sebastido de Lagoa de Roga/PB. 02
de Junho de 2009

LUCIO FLAVIO BEZERRA DEBRITO
PREFEITO CONSTITUCIONAL
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DECRETO N° 08/2009. Em, 26 /06/ 2009. |

CONSIDERANDO OS  FESTEJOS
JUNINOS E DEVIDO A REALIZACAO DO XIil
ARRRAIL DA ROGCA;

CONSIDERANDO AINDA, TODA A
INFRAESTRUTURA MONTADA EM PRAGA
PUBLICA, DEIXANDO O CENTRO DA CIDADE
SEM CONDIGOES DE TRAFEGO;

DECRETA:

ARTIGO PRIMEIRO - Fica decretado
Feriado Municipal na préxima segunda-feira, dia
29 de Junho de 2009, tendo em vista a Realizacéo
do XIlI Arraial da Roga.

ARTIGO SEGUNDO - O Xl Arraial da
Roga sera realizado durante o periodo de 27 a 28
de Junho de 2009, em praga publica, onde é
montado toda uma infra-estrutura, impossibilitando
o trafego de veiculos no centro da cidade.

ARTIGO TERCEIRO - Este Decreto entra
em vigor na data de sua publicagédo, revogando as
disposigbes em contrario.

Sé&o Sebastido de Lagoa de Roga-PB., em
26 de junho de 2009.

LUCIO FLAVIO BEZERRA DE BRITO
PREFEITO CONSTITUCIONAL
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Lei de Diretrizes Or¢gamentarias para 2009
Anexo de Metas e Prioridades

PROGRAMAS E AGCOES Produto Unidade de Medida Meta

PROGRAMA: Apoio Administrativo do Legislativo Municipal
OBJETIVO DO PROGRAMA: Melhorar a Qualidade de Trabalho da Camara de Vereadores
Reforma, Recuperagao c/ou Ampliagao do Prédio  Prédio reformado, recuperado  Unidade

da Camara e/ou ampliado
Agquisicdo de Equipamentos Gerais e de Equipamentos adquiridos Unidade
Informatica

PROGRAMA: Renovagao do Ensino Fundamental

OBJETIVO DO PROGRAMA: Melhorar a Educagao Fundamental aos Alunos da Rede Municipal de Ensino

Construgao de Unidade Escolar Escola Construida Unidade

Reforma, Recuperagao e Ampliagéo de Unidades  Escolas reformadas, Unidade

Escolares recuperadas e ampliadas

Aquisicdo de Equipamentos de Informatica para Equipamentos adquiridos Unidade

Unidades Escolares

Aquisicdo de Material Didatico para Alunos Distribuicdo de Material Alunos
Didatico

Aquisicdo de Fardamento Escolar Distribuicao de Fardamento Alunos

Capacitagéo de Professores Professores capacitados Professores

Qualificagéo Profissional de Professores Professores qualificados Professores

Formacéo Continuada de Profissionais de Apoio Profissionais capacitados Cursos

PROGRAMA: Alimentagao do Escolar
OBJETIVO DO PROGRAMA: Garantir a Alimentagao e a Qualidade Nutricional do Escolar

Aquisicdo de Géneros Alimenticios para Merenda Distribuigdo de Merenda Alunos/Dia
Escolar

PROGRAMA: Incentivo ao Esporte e a Cultura Local

OBJETIVO DO PROGRAMA: Incentivar a Pratica de Esportes e difundir a Cultura no Municipio
Realizagdo de Eventos Sociais e Culturais Realizagdo de eventos Eventos

PROGRAMA: Saude para Todos

OBJETIVO DO PROGRAMA: Melhorar a assisténcia a Saude a Populagao Municipal

Aquisicdo de Equipamentos para as Unidades Equipamentos adquiridos Unidade
Basicas de Saude
Construgao, reforma e Ampliagdo de Unidades Postos construidos, Unidade
Basicas de Saude reformados, recuperados e/ou

ampliados

PROGRAMA: Melhoria no Saneamento Basico no Municipio

20

2.300

2.300
150
30

1.722

10

OBJETIVO DO PROGRAMA: Melhorar o sistema de Saneamento Basico no Municipio para controle de Endemias

Construgao, Recuperagao e Ampliagdo de Rede Esgotamento Sanitario Metro

de Esgotamento Sanitario

Melhorias Sanitarias Domiciliares Construgdo de Privadas Unidade
Higiénicas

PROGRAMA: Melhoria na Infra-Estrutura Urbana
OBJETIVO DO PROGRAMA: Prestar Assisténcia as Familias Carentes do Municipio

Servigos de Drenagem e Pavimentagdo de Ruas  Ruas Drenadas e M?
Pavimentadas

Construgéo de Prédio para Sede de Associagbes  Prédio Construido Unidade

Construgdo, Recuperacdo e Ampliagdo de Pragas Pragas construidas, Unidade
recuperadas e ampliadas

Ampliagdo e Reforma do Cemitério Publico Cemitério ampliado e Unidade
reformado

Aquisicao de Terrenos Terrenos adquiridos Unidade

PROGRAMA: Melhoria Habitacional do Municipio
OBJETIVO DO PROGRAMA: Melhorar as condig6es Habitacionais da Populagdao Carente do Municipio
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Construgao, Ampliagao e Melhorias de Unidades Casas construidas, ampliadas
Habitacionais e melhoradas

PROGRAMA: Melhoria dos Recursos Hidricos e Abastecimento D° Agua

Unidade

15

OBJETIVO DO PROGRAMA: Melhorar o Abastecimento D° Agua para a populagio e ampliar os recursos hidricos na regido

Construgao, Recuperagao e Ampliagéo de Barragens construidas, Unidade 12
Pequenas Barragens recuperadas e ampliadas
Construgao de Pogos Artesianos Porcos Artesianos construidos  Unidade 3
Construgéo de Cisternas de Placas Cisternas construidas Unidade 40
Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2009
Anexo de Metas e Prioridades
PROGRAMAS E AGCOES Produto Unidade de Medida Meta
PROGRAMA: Melhoria da Infra-Estrutura da Zona Rural
OBJETIVO DO PROGRAMA: Melhorar a Infra-Estrutura da Zona rural para melhor atender a populagao que nela reside
Pavimentacéo de Ladeiras em Estrada Vicinais Ladeiras pavimentadas Metro 1.000
Recuperacdo e Ampliagéo de Estradas Vicinais Estradas vicinais recuperadas e KM 10
ampliadas
Construgéo e Recuperagéo de Bueiros Bueiros construidos e Unidade 5
recuperados
Construgéo e Recuperagéo de Passagens Passagens Molhadas Unidade 1
Molhadas construidas e recuperadas
PROGRAMA: Gestdao Ambiental
OBJETIVO DO PROGRAMA: Conservagao e Preservagao do Meio Ambiente
Arborizagéo Urbana Cidade arborizada Unidade 50
Implementagéo do Projeto Agenda 21 Projeto implantado Projeto 1
PROGRAMA: Incentivo a Agricultura Familiar
OBJETIVO DO PROGRAMA: Assegurar assisténcia aos pequenos agricultores
Incentivo a Agricultura Familiar Agricultores beneficiados Familias 1.000
Distribuicdo de Sementes, Mudas e Assessorios Sementes, Mudas e Familias 1.000
Agricolas Assessorios distribuidos
PROGRAMA: Assisténcia aos Carentes
OBJETIVO DO PROGRAMA: Garantir Assisténcia Social e Direitos a populagao carente do Municipio
Implementagéo do Programa Bolsa Familia Familias assistidas Familias 50
Implementagao e Manutencéo do Centro de Familias assistidas Unidade 1
Costura
Demonstrativo das Despesas de Capital
Exercicio — 2009
PROGRAMAS E AGOES Valor R$
PROGRAMA: Apoio Administrativo do Legislativo Municipal
Reforma, Recuperagéo e/ou Ampliagédo do Prédio da Camara 25.000,00
Aquisigao de Equipamentos Gerais e de Informatica 5.000,00
PROGRAMA: Modernizagdao Administrativa do Executivo
Manutencéo das Atividades do Gabinete do Prefeito 3.500,00
PROGRAMA: Apoio Administrativo da Assessoria Juridica
Manutengao dos Servigos de Assessoria Juridica 2.000,00
PROGRAMA: Apoio Administrativo da Secretaria de Administragao
Aquisicdo de Equipamentos Gerais e de Informatica 8.000,00
PROGRAMA: Apoio Administrativo da Secretaria de Finangas
Aquisigao de Equipamentos Gerais e de Informatica 4.000,00
Manutengao das Atividades da Tesouraria e Contabilidade 4.000,00
PROGRAMA: Operagdes Especiais
Encargos e Amortizagao da Divida Publica 55.000,00
PROGRAMA: Renovagao do Ensino Fundamental
Construgao de Unidade Escolar 150.000,00
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Manutengao das Atividades do Ensino Fundamental 30.000,00

Reforma, Recuperacdo e Ampliagdo de Unidades Escolares 60.000,00

Aquisicdo de Equipamentos Gerais para as Escolas 30.000,00
PROGRAMA: Renovagéao da Educagao Infantil

Manutengéo das Atividades do Pré-Escolar 5.000,00
PROGRAMA: Incentivo ao Esporte e Cultura Local

Manutencéo das Atividades Culturais 3.500,00
PROGRAMA: Saude para Todos

Manutengao dos Servigos de Saude 20.000,00

Aquisigao de Equipamentos para as Unidades Basicas de Saude 25.000,00

Construgéo, Reforma, Recuperagédo e Ampliagdo de Unidades Basicas de Saude 80.000,00

Manutengao das Atividades da Atengao Basica 10.000,00

Manutencéo das Atividades da Vigilancia Sanitaria 3.500,00

Manutengéo das Atividades da Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental 5.000,00
PROGRAMA: Apoio Administrativo da Secretaria de Obras, Urbanismo e Transportes

Manutengao das Atividades da Secretaria de Obras, Urbanismo e Transportes 5.000,00
PROGRAMA: Melhoria no Saneamento Basico no Municipio

Construgao, Recuperagdo e Ampliacdo da Rede de Esgotamento Sanitario 120.000,00

Melhorias Sanitarias Domiciliares 40.000,00
PROGRAMAS E AGOES Valor R$ I
PROGRAMA: Melhoria na Infra-Estrutura Urbana

Servigos de Drenagem e Pavimentagéo de Ruas 35.000,00

Construgéo de Prédio para Sede de Associagdes 40.000,00

Construgao, Recuperagdo e Ampliagdo de Pragas 80.000,00

Ampliagao e Reforma do Cemitério Publico 50.000,00

Aquisigao de Terreno 20.000,00
PROGRAMA: Melhoria Habitacional no Municipio

Construgao, Ampliagdo e Melhorias de Unidades Habitacionais 105.000,00
PROGRAMA: Apoio Administrativo da Secretaria de Agricultura, Abastecimento e Irrigagao

Manutengao das Atividades da Secretaria de Agricultura, Abastecimento e Irrigacéo 5.000,00
PROGRAMA: Melhoria dos Recursos Hidricos e Abastecimento D°’Agua

Construgao, Recuperagdo e Ampliagcdo de Pequenas Barragens 36.000,00

Construgéo de Pogos Artesianos 15.000,00

Construgéo de Cisternas de Placas 60.000,00
PROGRAMA: Melhoria da Infra-Estrutura da Zona Rural

Extensado de Rede Elétrica na Zona Rural 12.000,00

Pavimentagao de Ladeiras em Estradas Vicinais 25.000,00

Recuperagéo e Ampliagdo de Estradas Vicinais 20.000,00

Construgao e Recuperagédo de Bueiros 10.000,00

Construgdo e Recuperagdo de Passagens Molhadas 30.000,00
PROGRAMA: Apoio Administrativo da Secretaria de Agao Social

Manutengao das Atividades da Secretaria de Agao Social 5.000,00

Aquisigao de Equipamentos Gerais e de Informatica 5.000,00
PROGRAMA: Assisténcia aos Carentes

Manutengao do Centro de Incluséo Digital — Telecentro 5.000,00

Implantagdo e Manuteng&o do Projeto Agente Jovem 3.000,00

Implementagdo do Programa Bolsa Familia 5.000,00

Implantagdo e Manutengédo do CRAS 5.000,00

Implantagdo e Manutengao do Centro de Costura 4.000,00
PROGRAMA: Garantia da Qualidade de Vida da Crianca

Manutencéo das Atividades do Conselho Tutelar 5.000,00

Manutengao do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil — PETI 4.500,00
PROGRAMA: Assisténcia e Previdéncia

Manutengao dos Servigos de Supervisdo e Coordenagdo do IPSM 5.000,00

TOTAL 1.283.000,00
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Lei Municipal n°. 377/2009, de 22 /06/ 2009.

REGULAMENTA A DESTINAGAO E

UTILIZA(;AO’ DE RECURSOS
ORCAMENTARIOS, PARA ATENDER A
NECESSIDADES DE PESSOAS FISICAS

CARENTES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA
DE ROGA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes legais e conferidas por Lei:

Faz saber que a Céamara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - A presente lei tem como objetivo
regulamentar a destinagcdo de recursos
orgamentarios para atender as pessoas carentes
deste Municipio de Sao Sebastido de Lagoa de
Roca - PB., visando suprir as necessidades
consideradas de pequeno valor econémico, para
tanto, estabelecendo critérios e forma de
comprovagao.

Art. 2° - O chefe do Poder Executivo
Municipal fica autorizado a realizar despesas com
destinagdo de recursos para atender a pessoas
fisicas, que comprovem ser pobres na forma da lei
e ndo disponham de meios para suprir suas
necessidades, especialmente em relagcdo a
PAGAMENTO DE ALUGUEL;

§ 1° - A destinagcdo de recursos
orgamentarios aqui previstas podera ser feita
mediante o repasse direto ao beneficiario.

§ 2° - O atendimento aos carentes, a
qualquer dos titulos constantes deste artigo,
dependera de prévio cadastramento do
beneficiario, através da Secretaria competente,
devendo constar do cadastro, nome completo,
numero do documento identificador, enderego e
outros dados disponiveis a perfeita identificagéo
do beneficiario.

§ 3° - Para a comprovagao da concessao
dos beneficios previstos nesta lei, o beneficiario ou
seu representante legal devera assinar termo ou
recibo circunstanciado, onde, obrigatoriamente,
devera ficar consignado o valor e a especificagdo
do beneficio, e ainda o nome completo, enderego
e documento de identificagdo.

Art. 3° - Para o atendimento do que
determina esta lei, deverdo ser observados os
principios de direito administrativo, as normas
estabelecidas na Constituicdo Federal e Lei
Complementar Federal n.101/2000 e nas
detJlaisnormas pertinentes e aplicaveis a espécie.

Art. 4° - No que couber, e se necessario,
os demais dispositivos desta lei poderdo ser
regulamentados por Decreto do Poder Executivo.

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de
sua publicagdo, retroagindo seus efeitos juridicos
a partir da data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao
Sebastido de Lagoa de Roga - PB., 22 de Junho
de 2009.

Lucio Flavio Bezerra de Brito
Prefeito

Lei Municipal n°. 378/2009, de 22 /06/ 2009.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E
AMPLIAGAO DE VAGAS EM CARGOS DO
QUADRO EFETIVO DE PESSOAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO
DE LAGOA DE ROGA-PB E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA
DE ROGA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes legais e conferidas por Lei:

Faz saber que a Céamara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados os cargos de
provimento efetivo do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Sao Sebastido de Lagoa
de Roga/PB, constantes no Anexo | da presente
Lei.

Art. 2° - Fica ampliada a quantidade de
vagas dos cargos de provimento efetivo do
Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Sao
Sebastido de Lagoa de Roga/PB, constantes no
Anexo Il da presente Lei.

Art. 3° - Ficam atualizados os valores dos
vencimentos dos cargos de provimento efetivo do
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Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura
Municipal de S&o Sebastido de Lagoa de
Roga/PB, que integram o Anexo Ill da Lei
Complementar N°. 336, de 30 de maio de 2007
passando a vigorar com os valores constantes no
Anexo Il da presente Lei.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em
contrario.

Art. 5° - A presente Lei entrara em vigor na
data de sua publicacéo.

Sao Sebastido de Lagoa de Roga/PB, 22
de junho de 2009.

Lucio Flavio Bezerra de Brito
Prefeito Municipal

Mecanico ATA - 209 465,00
Motorista A ATA 210 465,00
Motorista B ATA - 211 465,00

Pedreiro ATA - 212 465,00

Técnico Agricola ATA - 213 465,00

Operador de Maquinas Pesadas ATA - 214 1.162,50
Auxiliar de Odontélogo ATA - 215 465,00
Auxiliar de Biblioteca ATA - 216 465,00
Tratorista ATA - 217 900,00
Aucxiliar de Servigos Gerais SGA - 301 465,00
Agente de Limpeza Urbana SGA - 302 465,00
Vigilante Municipal SGA - 303 465,00
Coveiro SGA - 304 465,00
Marceneiro SGA - 305 465,00
Guarda municipal SGA - 306 465,00
Assistente Social ANS - 401 688,80
Bioquimico ANS - 402 688,80
Engenheiro Agrénomo ANS - 403 688,80
Engenheiro Civil ANS - 404 688,80
Fisioterapeuta ANS - 405 688,80

Odontdlogo ANS - 406 1.162,50
Psicologo ANS - 407 688,80

Médico ANS - 408 1.162,50
Farmacéutico ANS - 409 688,80
Enfermeiro ANS - 410 688,80
Médico Veterinario ANS - 411 688,80
Advogado ANS - 412 688,80

Lei Municipal n°. 379/2009, de 22 /06/ 2009.

ANEXO |
CARGO co Cc REF. v FORMA REQUISITOS CARG SAL
D L A DE ESSENCIAIS HOR BAS
A G PROVIM
Nutricioni AN [T Curso superior 40
sta 3173 - 01 em Nutrigdo e horas
Al V-V Concurso registro no seman
—=VI- Publico respectivo ais 688,80
Vil Conselho da
categoria
Psicologo AN I=1- Curso superior
Clinico “:‘1’4 n-1v em Psicologia
Al -V- 02 Concurso Clinica e registro 40 688,80
VI- Publico no respectivo horas
Vil Conselho da seman
categoria ais
Psicologo AN I=1- Curso superior em P| 40
Educacio ;:‘1'5 Al -1V 01 Concurso e registro no respec| horas 688,80
nal V- Publico goria seman
VI- VI ais
ANEXO I
CARGO VAGAS ATUAIS VAGAS
PROPOSTAS
Bioguimico 01 02
Farmacéutico 01 02
Odontélogo 05 06
ANEXO Il

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIEMTNO
EFETIVO A QUE SE REFERE O Art. 28 DA LEI
COMPLEMENTAR N° 336, DE 30 DE MAIO DE 2007.

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ESPECIAL NO LIMITE DE R$ 210.000,00
(DUZENTOS E DEZ MIL REAIS), PARA FINS
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA
DE ROGA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes legais e conferidas por Lei:

Faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a abrir Crédito Especial no o limite de
R$ 210.000,00 (DUZENTOS E DEZ MIL REAIS),
para fazer face as despesas com os Servigos de
Reforma e Ampliagdo do Nucleo de
Beneficiamento de Forragem e Unidade
Educacional da Agricultura Familiar com aquisicao

CARGO CODIGO ng\“;g”gg{f de equipamentos para estruturagao do nucleo com
RS recursos oriundos do Ministério do
Fiscal de Tributos TAF- 101 465,00 Desenvolvimento Agrario — MDA.
Assistente Administrativo ATA - 201 465,00
Agente de Vigilancia Sanitaria ATA - 202 465,00
Agente de Vigilancia Ambiental ATA - 203 465,00
Agente Comunitario de Saude ATA - 204 581,00 Art. 2° - Para fins de contabilizacdo a
Auxiliar de Enfermagem ATA - 205 465,00 I H : :
Téonioo de Enfermagem ATA 905 765.00 abertura <,jo credl’go de que .tratel o] art|g’]o. ?nterlor
Operador de Micro computador ATA - 207 465,00 obedecera a seguinte classificagdo contabil:
Eletricista ATA - 208 465,00
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SECRETARIA DE AGRICULTURA
ABASTECIMENTO E IRRIGACAO

20- Agricultura

02080

Promogéo da Produgéo

602 - X
Animal

2015- Incentivo a Agricultura

Reforma e Ampliagéo do

Nucleo de Beneficios de
1053 - s

Forragens com Aquisi¢éo de

Equipamentos

449051-000 Obras e Instalagbes R$ 100.000,00
4490 52-000 Equipamentos e Material R$  110.000,00
Permanente

TOTAL R$  210.000,00
Art. 3° - Constituirdo recursos disponiveis

para atender as despesas de que trata o art. 1°, a

anulacdes de dotagdes do orgamento vigente.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data
de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Sebastido de
Lagoa de Roga, em 22 de Junho de 2009.

Lucio Flavio Bezerra de Brito
PREFEITO

Lei Municipal n°. 380/2009, de 22 /06/ 2009.

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ESPECIAL NO LIMITE DE R$ 100.000,00 (CEM
MIL REAIS), PARA FINS QUE ESPECIFICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA
DE ROGA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes legais e conferidas por Lei:

Faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a abrir Crédito Especial no o limite de
R$ 100.000,00 (CEM MIL REAIS), para fazer face
as despesas de Aquisigdo de um veiculo de Médio
ou Grande Porte destinado ao Transporte de
Pacientes deste Municipio para os Hospitais das
cidades circunvizinhas com recursos oriundos do
PAB-Fixo e Recursos Proprios.

Art. 2° - Para fins de contabilizagdo a
abertura do crédito de que trata o artigo anterior
obedecera a seguinte classificagdo contabil:

02110 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10- Saude
301- Atengao Basica
2007 - Saude para Todos

Aquisicéo de Veiculo para

1052 - .
Transporte de Pacientes

Equipamentos e Material
Permanente

TOTAL R$

4490.52-000 R$ 100.000,00

100.000,00

Art. 3° - Constituirdo recursos disponiveis
para atender as despesas de que trata o art. 1°, a
anulacdes de dotagdes do orcamento vigente.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Sebastido de
Lagoa de Roga, em 22 de Junho de 2009.

Lucio Flavio Bezerra de Brito
PREFEITO

HOMOLOGACAO

Convite n° 16/2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO
DE LAGOA DE ROCA, ESTADO DA PARAIBA, no
uso de suas atribuicbes legais.

RESOLVE:

HOMOLOGAR o procedimento licitatério, na
modalidade Convite n°. 16/2009, que objetiva a
contratagdo de empresa do ramo de comeércio,
objetivando o fornecimento de forma parcelada de
pneus, protetores de aro e cAmaras de ar, destinados
a reposigcao nos veiculos e tratores da frota oficial do
municipio de Sdo Sebastido de Lagoa de Roga - PB,
durante o restante do exercicio 2009, com base no
relatério apresentado pela CPL e Parecer da
Assessoria Juridica do Municipio, os quais apontam
como proponente vencedor: PNEUMAX LTDA.,
inscrita no CNPJ sob o n°09.215.807/0001-16,
estabelecida na Rua Jodo Suassuna, n°. 860 -Centro
- Campina Grande - PB, que se propbs a fornecer
todos os itens pelo menor prego, com o valor total de
R$ 58.550,00 (cinqlienta e oito mil quinhentos e
cinqlenta reais), por ter atendido ao solicitado no
Edital Convite acima mencionado.

Publique-se e Cumpra-se.

S&do Sebastido de Lagoa de Roga (PB), Em 05 de
Maio de 2009.
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Séao
Sebastido de Lagoa de Roga (PB)

CONTRATADO: PNEUMAX LTDA., inscrita no CNPJ
sob o n®. 09.215.807/0001-16, estabelecida

na Rua Jodo Suassuna, n°. 860 - Centro - Campina
Grande - PB.

OBJETO: Fornecimento de forma parcelada de
pneus, protetores de aro e cAmaras de ar, destinados
a reposigdo nos veiculos e tratores da frota oficial do
municipio de Sao Sebastiao de Lagoa de Roca - PB,
durante o restante do exercicio 2009.
Fundamentagdo Legal: Lei 8.666/93, e suas
posteriores modificagdes.

Contrato n°. 01C16/2009.

Valor total R$ 58.550,00 (cinqlienta e oito mil
quinhentos e cinglienta reais).

Vigéncia: 07/05/2009 a 31/12/2009.

CNPJ sob o n°. 70.104.344/0001-26, estabelecida na
Rua Teixeira de Freitas, nO552 - Centenario -
Campina Grande - PB.

OBJETO: fornecimento de forma parcelada de
materiais e instrumentais médico hospitalar,
destinados ao uso nas Unidades de Saude do
Municipio durante o exercicio 2009.

Fundamentagdo Legal: Lei 8.666/93, e suas
posteriores modificagdes.

Contrato n°. 01C17 /2009

Data: 19/05/2009.

Vigéncia: 31/12/2009.

Valor total: R$ 52.854,20 (cinglienta e dois mil
oitocentos e cinquenta e quatro reais e vinte
centavos).

HOMOLOGA CAO

HOMOLOGACAO

Convite n°. 17/2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO
DE LAGOA DE ROCA, ESTADO DA PARAIBA, no
uso de suas atribuigbes legais.

RESOLVE:

HOMOLOGAR o procedimento licitatério, na
modalidade Convite n° 17/2009, que objetiva a
contratagdo de firma do ramo de comércio
objetivando o fornecimento de forma parcelada de
materiais e instrumentais médico hospitalar,
destinados ao uso nas Unidades de Saude do
Municipio durante o exercicio 2009, conforme
solicitacdo da Secretaria Municipal de Saude de Sao
Sebastido de Lagoa de Roga - PB, com base no
relatério apresentado pela CPL - Comissao
Permanente de Licitagdo, o qual aponta como
proponente vencedor a empresa Endomed Comércio
e Representacdo de Medicamentos Ltda., inscrita no
CNPJ sob o n° 70.104.344/0001-26, estabelecida na
Rua Teixeira de Freitas, n®° 552 - Centenario —
Campina Grande - PB, com o valor total de R$
52.854,20 (cinquenta e dois mil oitocentos e
cinquenta e quatro reais e vinte centavos), por ter
atendido ao solicitado no Edital convite, bem como
ter oferecido o menor prego global.

Publique-se e Cumpra-se.

Sao Sebastido de Lagoa de Roga (PB), Em 18 de
Maio de 2009.

Convite n° 18/2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO
DE LAGOA DE ROCA, ESTADO DA PARAIBA, no
uso de suas atribuicbes legais.

RESOLVE:

HOMOLOGAR o procedimento licitatério, na
modalidade Convite n°. 18/2009, que objetiva a
contratagdo de firma do ramo de comércio
objetivando o fornecimento de forma parcelada de
géneros alimenticios destinados a Merenda dos
beneficiarios do Programa PETI durante o exercicio
2009, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social de Sao Sebastiao de Lagoa de
Roga - PB, com base no relatério apresentado pela
CPL - Comissdo Permanente de Licitagdo, o qual
aponta como proponente vencedor a empresa Maria
Neuma de Souza Barros - ME., inscrita no CNPJ sob
o0 n°.03.355.763/0001-43, estabelecida na Rua
Faustino Moura, n°. 04 - Centro - Sdo Sebastido de
Lagoa de Roga - PB, com o valor total de R$
15.322,30 (quinze mil trezentos e vinte e dois reais e
trinta centavos), por ter atendido ao solicitado no
Edital convite, bem como ter oferecido o menor prego
global.

Publique-se e Cumpra-se.

Sado Sebastido de Lagoa de Roga (PB), Em 27 de
Maio de 2009.

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Séao
Sebastido de Lagoa de Roga (PB)

CONTRATADO: Endomed Comeércio e
Representagdo de Medicamentos Ltda., inscrita no

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Séao
Sebastido de Lagoa de Roga (PB)

CONTRATADO: Maria Neuma de Souza Barros -
ME., inscrita no CNPJ sob o n°. 03.355.763/0001-43,
estabelecida na Rua Faustino Mouca, n°.04 - Centro
- S&o Sebastido de Lagoa de Roga - PB.

OBJETO: fornecimento de forma parcelada de
géneros alimenticios destinados a Merenda dos
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beneficiarios do Programa PETI durante o exercicio
2009.

Fundamentagdo Legal: Lei 8.666/93, e suas
posteriores modificagdes.

Contrato n°. 01C18/2009

Data: 28/05/2009.

Vigéncia: 31/12/2009.

Valor total: R$15.322,30 (quinze mil trezentos e vinte
e dois reais e trinta centavos).

Contrato n°. 01C19/2009

Data: 29/05/2009.

Vigéncia: 15/12/2009.

Valor total: R$ 24.300,00 (vinte e quatro mil e
trezentos reais).

HOMOLOGACAO

HOMOLOGACAO

Convite n° 19/2009

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO
DE LAGOA DE ROCA, ESTADO DA PARAIBA, no
uso de suas atribuigbes legais.

RESOLVE:

HOMOLOGAR o procedimento licitatério, na
modalidade Convite n°. 19/2009, que objetiva a
contratagdo de empresa capacitada para ministrar
cursos de qualificagdo profissional tendo como
publico alvo a populagdo beneficiada pelo Programa
Bolsa Familia/lGD e as familias atendidas pelo
CRAS, de forma gratuita através da Secretaria de
Assisténcia Social do Municipio durante o exercicio
2009, com base no relatorio apresentado pela CPL —
Comissédo Permanente de Licitagdo, o qual aponta
como proponente vencedor a empresa MJ. Cursos &
Consultoria "MJ. C & C", inscrito no CNPJ sob o
n°.04.822.299/0001-10, com enderego na Av. Jodo
Mauricio, n°.711 - Manaira -Jodo Pessoa - PB, com o
valor total de R$ 24.300,00 (vinte e quatro mil e
trezentos reais), por ter atendido ao solicitado no
Edital convite, bem como ter oferecido o menor prego
global.

Publique-se e Cumpra-se.

Sao Sebastido de Lagoa de Roga (PB), Em 28 de
Maio de 2009.

Inexigibilidade n° 06/2009

HOMOLOGACAO

O Prefeito Municipal de Sdo Sebastido de Lagoa de
Roga - PB, nos termos da Lei n° 8.666/83, e suas
alteragbes posteriores, especialmente no Art. 25,
inciso n, e Art. 13, inciso V,HOMOLOGA o processo
referente & INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N°
06/2009, cujo objeto é a contratacdo direta do Bel.
Jodo Gongalves de Aguiar, regularmente registrado
na OAB/PB,sob o n° 1600, objetivando o patrocinio
ou defesa de causas judiciais ou administrativas
representando esta edilidade perante os diversos
orgdos onde se fagam necessario na capital do
Estado durante o exercicio 2009.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Sebastido de
Lagoa de Roca -PB, Em 28 de Maio de 2009.

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Séao
Sebastiao de Lagoa de Roga (PB)

CONTRATADO: MJ. Cursos & Consultoria =" MJ. C &
C", inscrito no CNPJ sob o n°. 04.822.299/0001-10,
com endereco na Av. Jodo Mauricio, n°. 711 -
Manaira - Jodo Pessoa - PB.

OBJETO: Prestacdao de servicos para ministrar
cursos de qualificagdo profissional tendo como
publico alvo a populagdo beneficiada pelo Programa
Bolsa Familia/IlGD e as familias atendidas pelo
CRAS, de forma gratuita através da Secretaria de
Assisténcia Social do Municipio durante o exercicio
2009.

Fundamentagdo Legal: Lei 8.666/93, e suas
posteriores modificagdes.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Séao
Sebastido de Lagoa de Roga (PB)

CONTRATADO: Joao Gongalves de Aguiar. Bacharel
em Direito, regularmente registrado na OAB-PB sob
0 n° 1600, portador do RG.: 54.862 - SSP/PB, e CPF
025.140.794-20, residente na Praga Dom Adauto, n°
76 - Centro - Jodo Pessoa (PB)

OBJETO: Contratagdo de servigos objetivando o
patrocinio ou defesa de causas judiciais ou
administrativas perante os diversos 6rgaos onde se
fagam necessario na capital do Estado, durante o
exercicio 2009.

Fundamentagéo Legal: Lei 8.666/93, no Art. 25,
inciso n, e Art. 13, inciso V.

Contrato: 29/05/2009.

Vigéncia: 07 (sete) meses.

Valor R$ 2.950,00 (dois mil novecentos e cingiienta
reais) mensais.
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